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' 7% PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ: 18.837.278/0001-83

CERTIDAO

Gislaine Pereira dos Reis, no uso das atribuigbes
do cargo de Chefe de Seg¢do de Recursos
Humanos, etc...

Certifica para os devidos fins e efeito legal, que revendo os arquivos desta
reparticao, verificou constar que ANDREA GOMES DE ABREU, inscrita no CPF:
073.093.366-07, PIS-PASEP: 190.21081.92.2, contratada para o cargo de Professora
,na Secretaria Municipal de Educagao de 01/02/2005 a 18/06/2010, perfazendo um
total de 1.964(mil novecentos e sessenta e quatro)dias, ou 5(cinco) anos, 4(quatro)
meses e 19(dezenove) dias de exercicio sob Regime Estatutario, com contribuicdes
para o INSS . Certifica finalmente, que os documentos utilizados na presente certidao
se encontram a disposi¢ao na se¢do de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal.

Assim firmo a presente certidao.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 07 de novembro de 2017.

Esta certiddo podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.abrecampo.mg.gqov.br/download/section/1

PROTOCOLO]

{

W

Gislaing Pereira dos Reis
Chefe da Segﬁo de Recursos Humanos

D do: )
e acordo 'ﬂd

Marcio Moreira Victor
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Andréa Gomes de Abreu
Cargo: Professora

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia [Jan.|Fev.[Mar.|Abr.|Mai.|Jun. | Jul. | Ago. [Set. [Out. |Nov. |Dez.| TOTAL

Presenca - 28 | 31 | 30 {31 [ 30 |31 (31 |30 31| 30| 31 1334

Lic. Gest - - - - - - = e = s = - -

2
005 Lic. Saude - - - - - - - - - - = - -

Faltas - - - - - - - - - . - - |-

Presenca 31 [ 28 | 31 | 30|31 [ 303131 [30] 31| 30 [ 31 [365

Lic. Gest - - - - = = = s = - - - -

2006 =
Lic. Saude - - B = - = = = = = - - -

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 31| 28 (31 | 30|31 )30 (31|31 3031 ] 30| 31 [365

Lic. Gest - - - - = = = = = = e - -

7
a0 Lic. Saude - - - - - - - - - i _ |-

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 311 29 (31 | 30| 31| 30|31 | 31|30 31| 30 [ 31 |366

Lic. Gest - - - = = = = = = - - - _

2008
Lic. Saude - - - - - - - - - - - - |-

Faltas - - = - = = = - - - - - |-

Presenca 31 [ 28 | 31 | 30|31 |30 (3131 |30] 3130 31 [365

Lic. Gest - - - = = = - - = = = R

2
Qa3 Lic. Saude - - - - - - - - - - - |-

Faltas - v - - - - - - - - - - -

Presenca 31128 | 31 | 30 | 31 | 18 = = = = - - [169

2010 Lic. Gest - - - - - - - - - Z - I

Lic. Saude - - - - - - - - - - _ - -

Faltas - - - - - - - - - - - il Jo

TOTAL | 1.964

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 07 de novembro de 2017.

A De acordo: 4/;‘)
Gislaine Pereira dos Reis Marcio Moreira Victor
Chefe da Segao d? Recursos Humanos Prefeito Municipal




